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to a global brand 
– by people, for people.
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(Auszüge aus Referat Yaël Meier)
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(Auszüge aus Referat Yaël Meier)
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Wie machen es andere?
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Employer Value Proposition (EVP)

oder kurzum: 

Was macht uns für den 

Mitarbeitenden einzigartig!

EVP Volvo Group:

1. Uebergib den nächsten Gene-
rationen die Welt in einem guten 
Zustand.

2. Arbeite mit den modernsten 
Technologien.

3. Umsorge und höre zu.

4. Gestalte deine eigene Karriere.

5. Werde belohnt für deinen Beitrag.
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Health, Safety & Wellbeing DiversityUnboss the company

Kundenerfolg

Vertrauen

Veränderung Leistung

Leidenschaft
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(Gender-) Diversity

Greenhouse 

Konzept

Flexible 

Arbeitsbedingungen

Tech-Netzwerk

Weibliche Lernende



Gallup Study
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«Mitarbeitende verlassen keine 

Unternehmen, sondern Vorgesetzte»

Referat TransportCH
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Wie machen wir die Berufe 
unserer Branche wieder attraktiv?



“Let's shape the world we want to live in together”
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